
 
Новые тарифы по сделкам с акциями включают в себя десять тарифных планов, 

предусматривающих фиксированный ежемесячный платеж и пониженную ставку 

оборотной комиссии. Также, по части тарифных планов предусмотрена возвратная 

премия в размере 50% от биржевой и клиринговой комиссии по сделкам, обеими 

сторонами в которых является один и тот же Участник торгов (внутриброкерские сделки). 

Тарифный 

план 

Размер 

фиксированного 

ежемесячного 

вознаграждения 

(руб.) 

Ставка 

оборотной 

комиссии от 

объема 

сделки 

Возвратная 
премия по 
внутриброкерским 
сделкам 

1 - 0,01% - 

1а 30 000 0,01% Есть 

2 25 000 0,0093% - 

2а 55 000 0,0093% Есть 

3 450 000 0,0085% - 

3а 480 000 0,0085% Есть 

4 2 000 000 0,0075% - 

4а 2 030 000 0,0075% Есть 

5 5 000 000 0,0065% - 

5а 5 030 000 0,0065% Есть 

 

Фиксированное вознаграждение по тарифным планам уплачивается Участником торгов в 

начале отчетного месяца. Возвратная премия по внутриброкерским сделкам 

предоставляется Участнику торгов в конце отчетного месяца и перечисляется на 

собственный счет Участника торгов.  

В части сделок с облигациями снижен максимальный размер суммарного комиссионного 

вознаграждения по сделкам с облигациями в Режиме переговорных сделок (РПС) и 

режиме торгов «Квал.Инвесторы – РПС» до уровня 1800 рублей. В режимах торгов, 

отличных от Режима основных торгов, РПС, «Квал.Инвесторы – РПС» и «Исполнение 

обязательств по срочным контрактам», размер суммарного комиссионного 

вознаграждения снижается до уровня 0,0001% * срок до погашения, но не более 0,0125% 

от суммы сделки. Суммарное комиссионное вознаграждение по тарифному плану 

«Размещения-фиксированный» снижается до уровня 11 161 860 рублей за 3 

последовательных календарных месяца. По сделкам в режиме торгов «Исполнение 

обязательств по срочным контрактам» устанавливается тариф в размере 0,002% от суммы 

сделки. Кроме того, тарифы по сделкам с еврооблигациями унифицируются с тарифами 

по сделкам с другими видами облигаций.  



 
Среди других изменений на рынке акций и облигаций: введение дополнительного тарифа 

по айсберг-заявкам в размере 0,0025% от суммы сделки и отмена тарифов по сделкам 

маркет-мейкеров с акциями и облигациями. 

В части сделок РЕПО значительно сокращаются ставки в оборотной части комиссии для 

тарифного плана “Экономный” (на 15%) и тарифного плана “Лидер” (на 19%). Таким 

образом, при сохранении существующего уровня постоянной части комиссии 

устанавливаются следующие ставки по оборотной части комиссии: 

 тарифный план “Базовый” - 0,00024%  срок РЕПО; 

 тарифный план “Экономный” - 0,00017%  срок РЕПО; 

 тарифный план “Лидер” - 0,00013%  срок РЕПО. 

В дополнение к снижению тарифов на рынке РЕПО также вводится 50% возвратная 

премия по оборотной части комиссии за торговое и клиринговое обслуживание в случае, 

если обеими сторонами по сделке РЕПО является один участник торгов. 

Также изменяется соотношение между составляющими комиссионного вознаграждения по 

сделкам со всеми инструментами. От суммарного комиссионного вознаграждения 

биржевой сбор ЗАО «ФБ ММВБ» составит 42,5%, клиринговая комиссия ЗАО АКБ НКЦ – 

42,5%, вознаграждение за ИТС ОАО Московская Биржа – 15%. 

Новые тарифы были разработаны в сотрудничестве с участниками рынка и одобрены на 

заседаниях комитетов пользователей услуг Московской Биржи: Комитета по фондовому 

рынку ЗАО «ФБ ММВБ», Комитета по ценным бумагам с фиксированной доходностью ЗАО 

«ФБ ММВБ»  и Комитета по РЕПО и кредитованию ценными бумагами ОАО Московская 

Биржа. 

 


